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Albo Online
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE SUL PROGETTO
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.
Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-6
Titolo: Competenze per l'orientamento
CUP: E34D25001950001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire Uarricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 133 del 12 dicembre 2024 e successive
modificazioni 2025/2028 dia approvazione del PTOF 2025-28

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 137 del 5/02/2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;
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ilLregolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione

iLregolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo;

la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica
(CIPE) n. 18/2014 e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final — CCI
2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 di approvazione dell’accordo di
partenariato 2014-2020 ltalia;

la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014,
concernente Uapprovazione del programma operativo nazionale (PON) CCI
2014ITO5M20P001 cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione 2014-2020 - a titolarita
del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca;

Tutte le decisioni di esecuzione della Commissione europea a parziale modifica
e integrazione delle precedenti

la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma
operativo complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per
l’'apprendimento” 2014-2020;

tutte le successive modifiche ed integrazioni alla precedente

il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il
dispositivo per laripresa e la resilienza;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 -2027” e finanziato tramite i fondi
FESR e FSE

In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
Uinclusivita e Uefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la
parita di accesso e 'apprendimento permanente.
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le Linee guida per lUorientamento adottate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328;

Uart. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di
previsione dello Stato per l'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il
triennio 2024-2026” che prevede le attivita ai fini della valorizzazione dei docenti
impegnati nelle attivita di orientamento

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024:
Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse
finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n.
213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor
e orientatore come definite dalle Linee guida per l'orientamento adottate con
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e
assegnazione delle risorse per l'orientamento per le azioni e i moduli didattici di
orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare
“Per la Scuola”2014-2020

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

l’Allegato B al detto decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte
integrante e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi
nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 0
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

l’avviso Prot. 64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei
criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui
all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla
valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come
definite dalle Linee guida per l'orientamento adottate con Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle
risorse per l'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo
grado a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-
2020

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli
incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto prot.n. 1271
del 10/05/2019
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VISTO Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali
aventi ad oggetto ESPERTI E TUTOR prot.n.. 5293 del 31/10/2025
VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI E TUTOR”, per la

corretta esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

una procedura di selezione comparativa INTERNA, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

N Titolo Modulo Descrizione del percorso N.Esperti | n. Tutor | Durata
richiesti | richiesti
1 Lingua Inglese Premessa: il miglioramento della competenza nella | O 1 30

prima edizione | Lingua inglese sotto ogni aspetto & particolarmente
importante al mondo d’oggi e costituisce una delle
competenze chiave dell’Orientamento.

Si predispongono n.3 edizioni equivalenti di un corso
che permetta di raggiungere i I'acquisizione di un
livello B2 di competenza linguistica, secondo il
Quadro di riferimento Europeo, finalizzate alla
acquisizione della certificazione FIRST

Obiettivi: rinforzare e sviluppare le competenze
comunicative in uscita relative alla Lingua Inglese
attraverso 3 corsi finalizzati al conseguimento della
certificazione First.

Personale coinvolto: 1 figura di docente esperto
esterno con adeguata esperienza con relativo tutor:
Durata: 30 ore per ciascun modulo

Competenze da sviluppare:

- comprensione orale: attivita diversificate di listening
- comprensione scritta: attivita di reading

- produzione orale: attivita di speaking (a piccolo
gruppo, in coppia o con docente)

- produzione scritta: attivita di writing e esercitazioni
di “use of English”

- ampliamento e arricchimento del lessico

-rinforzo delle strutture grammaticali e sintattiche

2 Lingua inglese Premessa: il miglioramento della competenza nella | 0 1 30
seconda Lingua inglese sotto ogni aspetto & particolarmente
edizione importante al mondo d’oggi e costituisce una delle

competenze chiave dell’'Orientamento.

Si predispongono n.3 edizioni equivalenti di un corso
che permetta di raggiungere i l'acquisizione di un
livello B2 di competenza linguistica, secondo il
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Quadro di riferimento Europeo, finalizzate alla
acquisizione della certificazione FIRST

Obiettivi: rinforzare e sviluppare le competenze
comunicative in uscita relative alla Lingua Inglese
attraverso 3 corsi finalizzati al conseguimento della
certificazione First.

Personale coinvolto: 1 figura di docente esperto
esterno con adeguata esperienza con relativo tutor:
Durata: 30 ore per ciascun modulo

Competenze da sviluppare:

- comprensione orale: attivita diversificate di listening
- comprensione scritta: attivita di reading

- produzione orale: attivita di speaking (a piccolo
gruppo, in coppia o con docente)

- produzione scritta: attivita di writing e esercitazioni
di “use of English”

- ampliamento e arricchimento del lessico

-rinforzo delle strutture grammaticali e sintattiche

Lingua Inglese
Terza edizione

Premessa: il miglioramento della competenza nella
Lingua inglese sotto ogni aspetto e particolarmente
importante al mondo d’oggi e costituisce una delle
competenze chiave dell’Orientamento.

Si predispongono n.3 edizioni equivalenti di un corso
che permetta di raggiungere i l'acquisizione di un
livello B2 di competenza linguistica, secondo il
Quadro di riferimento Europeo, finalizzate alla
acquisizione della certificazione FIRST

Obiettivi: rinforzare e sviluppare le competenze
comunicative in uscita relative alla Lingua Inglese
attraverso 3 corsi finalizzati al conseguimento della
certificazione First.

Personale coinvolto: 1 figura di docente esperto
esterno con adeguata esperienza con relativo tutor:
Durata: 30 ore per ciascun modulo

Competenze da sviluppare:

- comprensione orale: attivita diversificate di listening
- comprensione scritta: attivita di reading

- produzione orale: attivita di speaking (a piccolo
gruppo, in coppia o con docente)

- produzione scritta: attivita di writing e esercitazioni
di “use of English”

- ampliamento e arricchimento del lessico

-rinforzo delle strutture grammaticali e sintattiche

30

Valorizzazione e
promozione dei
beni culturali

Il corso e rivolto a studenti di classe terza e viene
svolto in collaborazione con il Museo civico
archeologico di Erba. Si propone di presentare il
lavoro di tutela, conservazione e valorizzazione dei
Beni culturali, con particolare attenzione al
Patrimonio locale, impegnando gli studenti in un
percorso formativo, anche con la collaborazione di
professionisti del settore. La seconda parte del corso

30 ore
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sara dedicata al coinvolgimento degli studenti in un
lavoro a piccoli gruppi, attraverso modalita di
cooperative learning, per la redazione di testi e la
produzione di materiale, anche digitale, per la
valorizzazione dei beni artistici da promuovere.
Particolare attenzione sara spesa per
I'apprendimento e la sperimentazione del metodo
progettuale. La parte finale del corso prevede che gli
studenti si sperimentino in una semplice attivita di
public speaking.

La grotta
Lariana “Buco
del Piombo”

Il Percorso d’orientamento, coerente con il progetto
d’Istituto “Scuola e territorio tra saperi e patrimonio
naturalistico”, coinvolge gli studenti del terzo anno e
si propone di far conoscere agli studenti le risorse
naturalistiche e storiche della zona della Riserva Valle
Bova, dove si trova la grotta Buco del Piombo.
L'obiettivo e sensibilizzare i giovani sull'importanza di
preservare il patrimonio ambientale, culturale e
paesaggistico del territorio. Il percorso prevede e
diviso in due fasi: una prima di 10 ore di studio teorico
e attivita sul campo, in cui si approfondiscono aspetti
geologici, biodiversita e storia del sito; e una seconda
di 20 ore pratiche, con attivita di sicurezza in grotta,
analisi geologica e idrologica, e la realizzazione di un
docufilm. 1l progetto permette agli studenti di
acquisire competenze pratiche e culturali, vivendo
un’esperienza diretta e significativa, contribuendo
alla valorizzazione del patrimonio naturale e culturale
locale.

30 ore

Laboratorio di
Fisica - Peer
Education
verticale

Si proporra a un gruppo di ragazzi di terza, un’attivita
di divulgazione scientifica attraverso l'assunzione, da
parte dei ragazzi, del ruolo di docenti di laboratorio
per i loro compagni del biennio.

Questa attivita permettera ai protagonisti di allargare
le proprie competenze scientifiche e di accrescere la
propria autostima e le proprie competenze relazionali
con un’interazione di peer-education con gli studenti
del biennio e con la tecnica hands-on che li rende
soggetti attivi dell’esperienza.

Questo progetto e diviso in 3 fasi :

1: | ragazzi di classe terza, dopo avere scelto almeno
6 esperimenti, li realizzeranno in laboratorio e
creeranno delle presentazioni per tenere le loro
lezioni ai ragazzi del biennio

2: | ragazzi di classe terza presenteranno i loro lavori
in modo da individuare difficolta e difetti negli
esperimenti e nella loro presentazione.

3: | ragazzi di terza lavoreranno in laboratorio con i
ragazzi del biennio, assumendo il ruolo di docenti.

30 ore
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Reale e
virtuale: la
distinzione che
nonc'e

Il progetto si propone di indagare sul significato
sociale e etico delle ultime innovazioni tecnologiche
in ambito informatico, instaurando una relazione con
le innovazioni tecnologiche del passato. Gli studenti
saranno coinvolti in un lavoro di ricerca atto a
comprendere come le nuove tecnologie informatiche
possano si destare interrogativi e preoccupazioni,
cosi come accaduto nel passato in riferimento ad
altre innovazioni, ma, al contempo, possano
rappresentare una risorsa e una sfida a cui ciascuno
di noi & chiamato a rispondere in quanto cittadino di
una nuova era: l'era digitale. Un’era che apre nuovi
scenari anche dal punto di vista geopolitico, offrendo
quindi nuovi modelli interpretativi della storia stessa,
un storia in cui 'uomo sembra dover condividere il
ruolo di protagonista con una nuova realta:
I'intelligenza artificiale.

30 ore

Modellie
laboratori di
Matematica in
collaborazione
con l'universita
Bicocca

I modulo si articola in due fasi

Fase 1-Si propone un percorso di incontri laboratoriali
sul modello PBL (Problem-Based Learning). Gli
studenti avranno I'opportunita di vivere attivamente
I'esperienza del “ricercatore”: in ogni incontro agli
studenti sara chiesto di mettersi nei panni del
“matematico”, lavorando in gruppo su un problema
assegnato, sotto la supervisione del docente. Dopo
guesta fase di scoperta attiva, al termine dell’incontro
ogni gruppo relazionera sulla propria risoluzione del
problema. In questa fase conclusiva si promuovera
una discussione in grande gruppo per confrontare
possibili soluzioni diverse da parte dei gruppi.

Fase 2-Si discutera cos’@ un modello matematico, a
cosa serve, a cosa non serve, perché funziona e
guando non funziona. In particolare, ci si concentrera
su tre tipi di modellizzazione (flussi, sistemi
dipendenti dal tempo, grafi) e sulle loro applicazioni
in alcuni ambiti (inquinamento, ecosistemi, viabilita,
produzione economica), cercando di capire il perché
viene scelto un tipo di modello piuttosto che un altro,
quali informazioni si possono trarre e per quali
domande invece un certo modello ¢ inutile. Il corso
alternera momenti di spiegazione teorica a momenti
di sperimentazione numerica e discussione dell’'uso
dei modelli matematici

30 ore

Corso di
Anatomia e
Fisiologia del
corpo umano
(orientamento
biomedico)

Il percorso proposto ha come obiettivo principale
quello di approfondire lo studio del corpo umano da
un punto di vista anatomico, fisiologico e patologico,
fornendo agli studenti un quadro chiaro e
scientificamente corretto del funzionamento degli
apparati e dei sistemi principali. 1l progetto
un’opportunita formativa per gli alunni interessati a

30
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proseguire gli studi in ambito chimico-biologico,
sanitario, medico o affini.

Le finalita del progetto sono molteplici: fornire
strumenti per comprendere |'organizzazione del
corpo umano, promuovere l'interesse per le scienze
della vita, favorire la consapevolezza rispetto alla
salute e alla prevenzione.

Obiettivi didattici specifici:

- Acquisire conoscenze scientifiche sull’anatomia e
fisiologia umana;

- Comprendere i meccanismi omeostatici e regolativi;
- Riconoscere i segnali di alcune patologie comuni e il
loro significato biologico;

- Sviluppare un linguaggio scientifico corretto;

- Saper collegare conoscenze teoriche a situazioni
reali e quotidiane.

Le lezioni si svolgeranno con modalita interattiva,
alternando spiegazioni frontali, attivita laboratoriali
semplificate, analisi di immagini e modelli,
simulazioni, visione di documentari, lettura di casi
clinici e lavori di gruppo.

10

Gare di
Matematica

Il progetto e rivolto a tutti gli studenti e le studentesse
del liceo interessati alla matematica e desiderosi di
mettersi alla prova in un contesto stimolante e
competitivo. Lattivita si svolge ogni lunedi
pomeriggio per due ore e ha l'obiettivo di preparare
gli alunni a partecipare alle principali competizioni
matematiche, sia individuali (come i Giochi di
Archimede, la gara distrettuale e le finali nazionali di
Cesenatico), sia a squadre, con formazioni miste e
femminili.

Ogni incontro e strutturato in due momenti: una
prima parte teorica dedicata allo studio degli
argomenti tipici delle gare — teoria dei numeri,
algebra, geometria e combinatoria — e una seconda
parte pratica, in cui si svolgono esercitazioni di
gruppo o simulazioni di gara a squadre. In
quest’ultima fase viene utilizzata la piattaforma
Phiquadro, uno strumento utile per l'allenamento
collaborativo e per il confronto in tempo reale con le
dinamiche delle gare ufficiali.

Il progetto mira non solo a potenziare le competenze
matematiche degli studenti, ma anche a sviluppare il
pensiero critico, la collaborazione e la capacita di
risolvere problemi in modo creativo ed efficace.

30

11

Debate

Il corso si propone di fornire alle persone che
prenderanno parte al progetto gli strumenti per
costruire un discorso.

Per poter essere protagonisti attivi nel processo di
apprendimento prima e nella societa poi, €&

30
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fondamentale acquisire le competenze per esprimere
le proprie idee.

Attraverso il dibattito si impara a sostenere le proprie
opinioni in un confronto sempre rispettoso dell’altro,
si impara a gestire un discorso anche in un contesto
formale, si acquisisce la competenza di ascoltare e di
farsi ascoltare.

Il progetto si strutturera in tre moduli, in parte teorici
e in parte di esercizio pratico.

1. Il Dibattito: le regole del gioco. Acquisizione delle
pratiche fondamentali per poter gestire il gioco a
squadre.

2. | metodi per argomentare.

3. Gli strumenti per riconoscere le fallacie logiche e
per confutarle.

Art. 2 Retribuzione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal ministero,
ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO e di 30,00 euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR

L'incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali entro il 20 maggio
2026 (salvo proroghe motivate) e comungue non oltre il 15 dicembre 2026.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire entro e non oltre il
15 novembre 2025 ore 15,00

- Brevimanu, in busta chiusa con su scritto “Selezione tutor POC Competenze) per U'orientamento)
presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica,
- Oppure tramite PC personale all’indirizzo COPS02000A@PEC.ISTRUZIONE:IT

IL Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui sirichiede
Lattribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato B

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo
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3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
lautorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento diidentita scaduto o illeggibile
6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo Uart. 3
7) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero
Art. 5 partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.

In caso partecipazione a piu moduli il candidato indichera in corrispondenza del modulo per cui si presenta
candidatura, la relativa preferenza

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, Uincarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sara immodificabile

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita.

Art. 6. Selezione

Per la valutazione delle candidature, il DS nominera dopo il termine di consegna delle candidature una
Commissione di tre persone, da lui presieduta, e stilera le graduatorie applicando i criteri nell’ avviso
menzionati. Le graduatorie, distinte per figure e modulo prescelto, sara pubblicata sul sito della scuola (Albo
pretorio e Amministrazione trasparente).

Qualora le candidature pervenute non fossero superiore al numero minimo delle figure richieste per ciascun
percorso, il DS non nominera un’apposita commissione ma si limitera a verificare 'adeguatezza delle
candidature in maniera autonoma.

Qualora per un modulo non pervenisse la candidatura dell’esperto o del tutor il modulo non verra attuato.

Gliincarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza opportunita, rotazione
seguendo U'ordine di graduatoria stilato sulla base dei criteri dell’allegato B

Art. 7. Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire Uincarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, iL D.S. procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico

Art. 8. Compiti delle figure professionali
COMPITI DELL’ESPERTO

¢ Individua articolazioni in cui dividere il percorso/modulo
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e Conduce lattivita

e Definisce gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi

e Accerta l'avvenuta compilazione e la firma dei patti formativi da parte degli alunni e li raccoglie per
larchiviazione

e Esprime valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza, secondo
documentazione PFSL

e Segnalaintempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere

e Inserisce un resoconto delle attivita di formative messe in atto
COMPITI DEL TUTOR

ILtutor ha come compito essenziale quello di collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita
utilizzando la piattaforma GPU come previsto dal manuale

In particolare

e cura che nel registro didattico e di presenza (in piattaforma GPU) vengano annotate le presenze e le
firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, U'orario d’inizio e fine della lezione secondo le
indicazioni contenute nel Manuale operativo di gestione;

e Carica la documentazione in piattaforma di gestione eventualmente richiesta

® inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente
messe in atto

Art. 9 Requisiti minimi di accesso e priorita
PER IL RUOLO DI ESPERTO

o Essere docente del Liceo Galilei di Erba in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del
percorso formativo

PER IL RUOLO DI TUTOR

e Essere docente del Liceo Galilei in possesso di adeguate competenze informatiche per al gestione della
piattaforma

In sede di valutazione delle candidature priorita assoluta € riconosciuta ai docenti in possesso attestato di tutor
per l'orientamento e che hanno esercitato la mansione della mansione negli ultimi due anni scolastici.

Art. 10 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi

Art. 10 Responsabile del Procedimento


https://www.mim.gov.it/documents/20182/8938100/MOG_Avviso_64310_ORIENTAMENTO_last.pdf/f9d09cc0-26d5-5b1c-598a-3a3e4fd8bbb5?t=1752746525843
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Programma Complementar

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica dott.ssa Antonia Licini

Art.9 Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola
(https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=82002260139) ed ha valore di notifica
per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del
presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive
modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati
personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglie di autovalutazione

Allegato C - Dichiarazione insussistenza cause ostative
La Dirigente Scolastica

Antonia Licini


https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=82002260139
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Allegato A Istanza di partecipazione
Al Dirigente Scolastico
Liceo Galilei Erba

Domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTI e Tutor per i percorsi formativi del
Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-6

Titolo: Competenze per l'orientamento

CUP: E34D25001950001

II/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__|__|__| ||| __|__J__| | __[__|_[|_|_]

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO e/o TUTOR relativamente al progetto di cui
sopra nei moduli:

. Ruolo di Ruolo di .
Titolo Modulo N° di ore
esperto tutor

1. Valorizzazione e 30
promozione dei beni
culturali

2. Lagrotta Lariana “Buco 30
del Piombo”

3. Laboratorio di Fisica - 30
Peer Education verticale

4. Reale e virtuale: la 30
distinzione che non c'e

5. Modelli e laboratori di 30
Matematica in
collaborazione con
l'universita Bicocca

6. Gare di Matematica 30
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7. Debate 30

(N.B.: Barrare la casella di scelta per il ruolo o i ruoli a cui si vuole partecipare

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U diaver preso visione delle condizioni previste dal bando

U diessere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

di avere la competenza informatica l'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

O 0O 0 0 O

Di essere in possesso attestato di tutor per I'orientamento e di aver esercitato la mansione della mansione
negli ultimi due anni scolastici.

Data firma

Si allega alla presente
= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI
A VALERE SU:

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-6

Titolo: Competenze per l'orientamento

CUP: E34D25001950001

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

in relazione al ruolo di

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
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- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso;

Firmato
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